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T CONSEIL D’ADMINISTRATION de L'OFEPAL
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Siege au 15 rue des Ecrivains - STRASBOURG

Compte-rendu de la séance de I’Assemblée Générale
Mardi 27 février 2024
ASSOMPTION COLMAR

La séance se déroule en visioconférence et en présentiel

Présents :

Président : Francois Frey,

Vice-Président : Franck Nicolas,

Trésorier : Gérard Schaffhauser

Secrétaire : Dominique Berion (excusée),

Membres présents en présentiel : Philippe Haas, Gilles Poiriez, Fabrice Stengel, Adrien
Weber, Sonia Weissenburger, Bénédicte Krust.

Membres présents en visioconférence : Jean-Marie Christ, Pascaline Gallet, Isabelle Lacaille,
Dominique Levert, Pierre Undreiner et Claude Zagari.

Membres excusés : Guy Heitz, Chantal Barnet-Lequeu, Laurent MIESCH,

Pouvoirs donnés : de Nuss Laurence a Gérard Schaffhauser et de Dominique Berion a
Frangois Frey.
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Invité permanent excusé : Fr Jean-Claude Anheim.

Salariées présentes : Rebecca Urbajtel en présentiel et Anne-Charlotte Billaudel en visioconférence.
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1. Approbation du CR du 01/03/23
Le CR est validé a 'unanimité des présents

2. Rapport moral du Président Francois Frey
Voir texte dans la présentation ci-apres.

3. Compte-Rendu d’activités par Gérard Schaffhauser
Voir détails dans la présentation ci-apres.

4. Approbation du rapport moral et du compte-rendu d’activités
L’énoncé des précédents points n’amene pas de question, approbation a I'unanimité des présents.

5. Bilan financier de I'année scolaire du 1 septembre 2022 au 31 Aoft 2023
L’énoncé des précédents points n"amene pas de question.

6. Rapport des réviseurs aux comptes :
Marianne ROULOT, déléguée de tutelle a la Fondation Ribeauvillé, et Jean-Denis GUALLAR, chef
d’établissement a Don Bosco Wittenheim, ont procédé a la révision des compte le 17 janvier 2024 en tant
que membres bénévoles qualifiés.
IIs n’ont pas identifié d’erreurs courantes dans les comptes de I'association

7. Approbation des comptes
Approbation a I'unanimité des présents.

8. Affectation du résultat : - 28 521,78 € - report a nouveau déficitaire
Approbation a 'unanimité des présents.

Organisme de formation de |'enseignement privé cathalique d'Alsace associé a I'Etat par contrat. Numéro de déclaration 42670017967 année 1978
Association inscrite au Tribunal d'Instance de Strasbourg au registre des Associations au volume XXXV, folio 33, dossier n® 104/74.

Contact : Rebecca Urbajtel ; Tel. 03 83 52 62 25 - 03 83 52 82 11 ; Courriel : rebecca.urbajtel@ofepal.eu ; Site : www.ofepal.eu
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9. Quitus donné au Conseil d'administration
Approbation a I'unanimité des présents.

10. Approbation de la cotisation 100 € par Ets et 5 € par membre
Approbation a I'unanimité des présents.

11. Renouvellement du tiers sortant et élection de nouveaux membres du Conseil
d'administration

Tiers sortant :

Chantal BARNET-LEQUEU, CE ler Degré, 68
Francois FREY, Président, CE retraité

Gilles POIRIEZ, CE 2nd degré, 67

Siége vacant suite départ Dominique PICQUES

Candidats et nouveaux membres cooptés :
Chantal BARNET-LEQUEU, CE 1ler Degré, 68
Francois FREY, Président, CE retraité

Gilles POIRIEZ, CE 2nd degré, 67

Philippe HAAS, CE 2nd Degré, 68

Guy HEITZ, CE retraité.

Candidatures validées a I'unanimité des présents.

12. Les projets

L’accent est mis sur la construction d’offres de formations répondant aux besoins remontés par les
établissements :
= Des actions de formation sur mesure sont proposées en intra-établissement ou en inter-
établissement.

Le fESTIPAL 2024 se déroulera les lundi 21 et mardi 22 octobre a I’ Assomption Colmar :
= Le programme sera construit sur la base d'un sondage a I'ensemble des établissements

La proposition de formation au CQP « Educateur de Vie Scolaire» en partenariat avec le CREFI est élargie
au Grand-Est et a la Bourgogne-Franche Comté afin de permettre sa mise en ceuvre :
= Des évolutions réglementaires impliquent un report a 2024-2025

D’autres projets sont échangés avec les établissements pour vérifier leur faisabilité (formations
pastorales, aide aux devoirs, ...)

Francois Frey ferme la séance par une pensée a notre collegue Jean-Denis Guallar qui vient de
perdre sa maman.

Francois FREY Dominique BERION
Président Secrétaire

)

aeme de Form

7 Gérard SCHAFFHAUSER
=L par intérim
’ Sche //J&év » &
/ Ol veas z/
}’:t jowt

|
Organisme de formation de |'enseignement privé cathalique d'Alsace associé a I'Etat par contrat. Numéro de déclaration 42670017967 année 1978
Association inscrite au Tribunal d'Instance de Strasbourg au registre des Associations au volume XXXV, folio 33, dossier n® 104/74.

Contact : Rebecca Urbajtel ; Tel. 03 83 52 62 25 - 03 83 52 82 11 ; Courriel : rebecca.urbajtel@ofepal.eu ; Site : www.ofepal.eu


mailto:rebecca.urbajtel@ofepal.eu
http://www.ofepal.eu/

)

7 OFEPAL

\

L’Ofe al a 20 ans

1
Y/OFEPAL a vos cotes

\

ASSEMBLEE GENERALE 2023-2024

ET CLOTURE DE L’EXERCICE 2022-2023
LE 27 FEVRIER 2024

Gérard Schaffhauser  Francois Frey
Trésorier

Président

Avec le Conseil d’Administration
élu

Anne-Charlotte
Billaudel

Chargée de formation

Rébecca Urbajtel
Directrice

Avec le soutien
RH-Comptabilité
de
Christine Leclercq
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L’ORDRE DU JOUR

Compte-rendu de I'Assemblée Générale du 1/03/2023

Rapport moral du Président Francois FREY

Compte-rendu d'activités par Gérard SCHAFFHAUSER

Approbation du rapport moral et du compte-rendu d’activités

Bilan financier de I'année scolaire du 1 septembre 2022 au 31 Aolt 2023

Rapport des réviseurs aux comptes : Marianne ROULOT et Jean-Denis
GUALLAR

Approbation des comptes
Affectation du résultat
Quitus donné au Conseil d'administration

. Approbation de la cotisation de 100€ par établissement et 5 € par personne
. Renouvellement du tiers sortant et élection de nouveaux membres du Consell

d'administration
Les projets
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1. Approbation du CR de ’AG du 01/03/2023

Envoyé avec la convocation a cette Assemblée Générale

Des remarques ?

Mise au vote de l'approbation

(0 Nombre de voix contre

O Nombre de voix pour
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2. Rapport moral du Président Francois FREY

L’année 2023-2024 marque les 20 ans d’existence de 'OFEPAL qui propose tous les ans ses nombreuses activités au service
des établissements des établissements privés d’Alsace, leurs personnels, leurs éléves et toute personne rattachée de prés ou de
loin & un établissement.

L'année 2022-2023 fut marquée par une restructuration de notre centre opérationnel ; en effet nous avons augmenteé le service de
notre directrice, Rebecca Urbajtel, qui est épaulée par une chargée de formation et une aide au niveau de la gestion.

Les effets ont été largement remarqués lors de notre dernier Festipal pour lequel la participation a explosé puisque nous avions
138 stagiaires.

Les activités récurrentes (CAP AEPE, prépas grands éléves, interventions ponctuelles, ...) continuent et touchent de nouveaux
candidats.

Par ailleurs les projets ne manquent pas, CQP de vie scolaire, aide aux devoirs, ... et nous préparons déja le nouveau rendez-
vous pour maintenir le label QUALIOPI.

Dans le cadre de ses missions de Centre de Formation Continue, TOFEPAL reste a vos cbtés et a votre écoute pour mieux
répondre aux besoins de formation, en diversifiant les formations et en développant de nouvelles pistes.

Gageons gque nous saurons partager le savoir et des connaissances nouvelles a un grand nombre de personnes et de former
ainsi une belle trame de rencontre, d’échange et d’amitié entre les membres des établissements privés du Sud au Nord de
'Alsace et méme au-dela.

En lien avec la Direction Diocésaine, nous vous assurons de notre entier dévouement.

Francois Frey, Président, représentant 'ensemble des membres du Conseil d’Administration.
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processus certifié
= 3 REPUBLIQUE FRANCAISE

fESTIPAL

Pour tous les
métiers
non enseignants

21 et 22 octobre 2024

A linstitut Assomption
de COLMAR

Le programme sera
diffusé début
juillet 2024

Nouveau 2023-2024

Catalogue
Formiris

Pour les
enseignants

2 formations en avril
2024 ouvertes aux
inscriptions

Un nouveau
catalogue a paraitre
en septembre 2024

Nouveau 2023-2024

Réponses aux
demandes
spécifiques

Pour tous les
professionnels des
établissements

v Harcélement
v Pédagogies
adaptées aux
eleves a besoins
particuliers (BEP)
v CQP EVS
avec le CREFI
reportée fin 2024
vo...

A la demande

Lo contfcaton Qualat 3 (16 Sinrée au
Wro Se 13 Catégone d acton suvante
« Actions do formation

Prépas aux
grandes
écoles

Pour les
Terminales
et Premiéres
a Strasbourg

Sciences politiques
Santé
Ingénieur

Renouvelé
chaque année

» Délivré par :

3. Compte-rendu d'activités par Gérard SCHAFFHAUSER

Préparation
au
CAP AEPE

Pour les publics
adultes
candidats libres

En partenariat
avec Don Bosco
Wittenheim
En formation
professionnelle
continue

Chaque année de
septembre a mai
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des années difficiles, les établissements
n\ \p \p rla formatio

76 ooinin

2021

I 73 f,r,;\,\ ﬁ
2020 I 53

2019

136

2018

142
2017

2016

2015 [—— 136
2014 | — 137
2013 152
2012 | — 136
2011
2010
2009
2008

I 182
I 130
| 89

Festipal 2023

Les 23 et 24 octobre
15 formations professionnelles pour les personnels de
I'enseignement catholique d’Alsace

#developpementprofessionnel

Merci aux equipes de linstitut
* lssomplzon de Colmanr pour lewr accueil
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149 inscriptions

Le 16¢me fESTIPAL |

Nom de I'établissement

Nombre de
stagiaires

138 participants

A 15 fOI’matiOI’]S pour 14 formateurs

Charles de Foucauld

3

Collége des missions

9

College Jean XXIlII

4

College-lycée Notre Dame

3

Ecole Jean XXIII

18

Gymnase Jean STURM

1

Institut de I'Assomption

5

Institution Champagnat

=
w

Institution Don Bosco Wittenheim

Institution Notre Dame de Sion

Institution Saint Jean

Institution Sainte Ursule

La Doctrine Chrétienne

Lycée Saint Joseph de Cluny

College Ep Zillisheim

College Ep. St-Etienne

College Episcopal Saint André

Ecole Libre Sainte Anne

N[O |ININJWI (N [

Ecole Saint Jean

=
o

Ecole Sainte Marie

Institut Saint Joseph

N[N

Institution Sainte Jeanne d'Arc

11

Institution Sainte-Philoméne

Lycée Sonnenberg

OFEPAL

Total général

149

. . Nombre de
Titre de la formation L.
stagiaires
Entre autorité et bienveillance 19
Comprendre et gérer ses émotions pour mieux communiquer 16
Prévenir le harcelement 15
Education affective et sexuelle — Accompagner les adolescents 10
Formation initiale Sauveteur Secouriste du Travail (SST) 10
Les nouveaux comportements scolaires - ler degré 9
Comment accompagner un éleve porteur de handicap ? - ler degré 8
Prévention et accompagnement des risques liés aux réseaux sociaux 8
Excel Intermédiaire Fonctions Avancées 7
Les réseaux sociaux comme outils utiles a une stratégie de communics 7
Désarmocer les conflits 6
Maintien et Actualisat® des Compétences Sauveteur Secouriste du Tra 6
Personnels de vie scolaire : explorer de nouvelles pistes pour ajuster ¢ 6
Préparation mentale du managerGestion du stress et management 6
Les nouveaux comportements scolaires - 2nd degré 5
Total général 138
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” Le 16éme fESTIPAL I

, . TAUX DE SATISFACTION
24 etablissements représentes MOYEN 4.68 / 5
138 partl Cl pantS Pour votre confiance !
A 15 fOl‘matiOﬂS pour 14 formateurs Pour les retours positifs |

9.233 euros pris en charge par AKTO
30.782,50 euros facturés aux établissements

Soit une moyenne de 223 euros par stagiaires
pour 2 jours de formation

Précision : Pas de CPF car les formations ne sont pas certifiantes
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" RMIRIS en 2023-2024
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Module cle A INTITULE Cible
10/11/2023 L'évaluation dans soff approche par compétences e : Second
? 6 heures Colmar https://www.formiris/org/formation/GRE-2023-01281 Semance SN Sbissementeninta Degré
N) 16/11/2023 Colmar Vers une démarche de développement durable (E3D) en établissement Second
7 heures https://www.formiris.org/formation/GRE-2023-01286 Degré
R 2/11/2023 Colmar Gérer les nouveaux comportements scolaires Second
7 heures https://www.formiris.org/formation/GRE-2023-01283 Degré
4) 06/12/2023 Le métier d'enseignant change et les incontournables restent : accompagner les éléves. Second
\. Colmar = -

6 heures https://www.formiris.org/formation/GRE-2023-01282 Degré

Du 17/01 au - . , — T ,
Commandé 2/03/2024 Distanciel Diminuer son stress, mieux vivre ses émotions et réduire l'influence de ses pensées. Second
13 h https://www.formiris.org/formation/GRE-2023-01285 Degré

eures
et Développer une vision positive pour faciliter sa mission éducative Second
1104{%4/2024 Wittenheim https://www.formiris.org/formation/GRE-2023-01284 Degré
eures
Gérer sa classe, gérer sa voix prendre soin de soi tout en enseignant

19/04/2024 Colmar https://www.formiris.org/formation/GRE-2023-01287 Secon,d
6 heures Degré
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Des besoins spécifiques identifiés et des formations montées :
= 2¢me journée de formation a Sainte Philoméne sur les nouveaux comportements scolaires
et 'adaptation du protocole harcelement
= Formation aux chefs d’établissements et encadrants vie scolaire sur le harcélement
=>» Formation au Lycée Professionnel Charles de Foucauld
U Harcélement
U Pédagogies adaptées aux éléves a besoins particuliers

Nous faisons I'ingénierie pédagogique et financiere
pour répondre au plus pres de vos attentes.
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Prépas Grandes Ecoles| /

En partenariat avec les etablissements Strasbourgeois

Les cours sont accueillis par as ()
< vvvvv ge episcopal
DOC  &m
§ o) # COLLEGE EPISCOPAL - 4 g s
- 1cam @éw«fﬁm@ Y S
"Deviens ce que tu es’
ISP L0 /‘\
’ JI

Institution
Sainte Clotilde

De septembre a décembre : 6 séances pour les Terminales

v’ 2022-2023 Santé 16 Sc.Po 32 Ingénieur 17
v’ 2023-2024 Santé 17 ™ Sc.Po 15 Ingénieur 18
De janvier a juin : 8 seances pour les Premieres

v’ 2022-2023 Santé 19 Sc.Po 28 Ingénieur 16

v’ 2023-2024 Santé 19 Sc.Po 29 Ingénieur 17
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En partenariat avec ’'UFA du LP Don Bosco Wittenheim

2 staglaires en formation continue en 2022-2023

Des candidates libres accompagnées

v' 154 heures pour les modules techniques
v' 42 heures pour les matieres générales (personnes sans diplomes)
Des financements variées

v CPF

v' Pble emploi

v' Transitions Pro (ancien congé individuel de formation — CIF)

Historique des taux de réussite des candidates libres préparées par ’'OFEPAL :

\ 2023 . 1 00%
2022 s 60%
2021 | —— 7 5%,
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Préparation du départ a la retraite de Nathalie WIRTH en poste depuis 2014

Soutien de Christine
LECLERCQ

v Externalisation des paies au cabinet comptable

v'Formation et paramétrage d’un logiciel de gestion de la formation continue

v'Recrutement d’une chargée de formation : arrivée le 21 aodt 2023 Anne-Charlotte
BILLAUDEL

0,9 Equivalent Temps Plein
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4. Approbation du rapport moral
et du compte-rendu d’activités

Des remarques ?

Mise au vote de I'approbation

(J Nombre de voix contre

0 Nombre de voix pour
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5. Bilan financier de I'année scolaire
du 1 septembre 2022 au 31 Aot 2023

Extrait du compte de résultat au 31/08/2023

v Total des charges 116 134 €

v Total des produits 87 612 €

DEFICIT -28 521 €

Couvert par les fonds propres 88 794 €
Fonds propres disponibles 60 273 €

= Des frais exceptionnels et des investissements

Pour avoir des outils adaptés aux obligation d'un OFC

Détails dans les slides suivants = Augmentation des charges courantes

Pour une offre de service adaptée aux besoins des stagiaires

= Des produits en baisse en 2022-2023

Le temps de construire une réponse aux besoins des établissements




Charges d'exploitation
Années scolaires| 2022/2023 2021/2022 2020/2021 2019/2020
Achats & charges externes| 48 409 € 37882¢€ 53 505 € 45454 €
Impots et taxes assimilés 551 € 505 € 361 € 274 €
Salaires nets| 52 193 € 48 625 € 34 897 € 28 709 €
Charges sociales| 14 252 € 14 074 € 11525 € 9424 €
Dotations aux amortissements & dépréciations 696 € 3230€ 2893 € 2893 €
Dotation provision « créances douteuses » 409 € 0€ 0€
Autres charges 7€ 4€ 0€ 0€
Impéts sur les sociétés 24 € 9€ 14 € 37€
TOTAL CHARGES| 116 132 € 104 738 € 103195 € 86 791 €
Dotations amortissements et dépréciations 696 €’ €21 | Autres charges |
| Impéts sur les sociétés |
Charges sociales 14252 €
Achats et charges
48 409 € externes
Salaires nets \
52 193 €

| OFEPAL

Expert-comptable M

551 €

Impots et taxes
assimilés




Intéréts et produits financiers

3110€

Cotisations
établissements

Actions de formation

OFEPAL

Expert-comptable M

Produits d'exploitation
Années scolaires| 2022/2023 2021/2022 2020/2021 2019/2020
Actions de formation| 80 180 € 92249 € 67 105 € 79993 €
Cotisations des Ets (avance) 3110 € 2860 € 3135€ 2127 €
Intéréts & produits financiers 1520 € 1032€ 462 € 875€
Subventions d’exploitation 0€ 0€ 0€ 43 €
Autres Produits 2802 € 2643 € 2000 € 2740 €
TOTAL PRODUITS 87 612 € 98 784 € 72702 € 85778 €
1520 € 2 802 € _ |

Autres produits




Historique des résultats

30 000 € 25208 €
20 000 €
12683€ ) 6ase
10 000 € I I 7120€
- £ . ———
2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019!2020 20 21 20.22 20 23
(8 mois)
10 000 € 1014¢€ 5933 €
20000 €
21339 €
-30 000 €
-30 496 € 28521 ¢
-40 000 €

Historique des disponibilités

207 480€ 207 244€ 206808¢€

192 417 €
165 376 €
I 147 916 €

182 887 €

144 027 €

2016
2017

OFEPAL
Expert-comptable M
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6. Rapport des reviseurs aux comptes :
Marianne ROULOT et Jean-Denis GUALLAR

/. Approbation des comptes

Des remarques ?
Mise au vote de I'approbation
(d Nombre de voix contre

O Nombre de voix pour
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8. Affectation du résultat : -28 521,78 €

Des remarques ? Mise au vote
O Nombre de voix contre

0 Nombre de voix pour

9. Quitus donné au Conseil d'‘administration M

Des remarques ? Mise au vote
. Les comptes annuels complets sont a
D Nombre de VOIX contre disposition au siege de P’association, ainsi

que Ilattestation de présentation des
0 Nombre de voix pour

10. Approbation de la cotisation de 100€ par établissement
et 5 € par personne

Des remarques ? Mise au vote
0 Nombre de voix contre

0 Nombre de voix pour
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11. Renouvellement du tiers sortant et élection de nouveaux
membres du Conseil d'administration

Membres en poste

Dominique BERION, Secrétaire, CE retraitée
Jean-Marie CHRIST, CE 2" Degré, 67

Fabrice STENGEL, CE 2" Degré 67

Franck NICOLAS, Vice-président, CE 2" Degré, 67
Gérard SCHAFFHAUSER, Trésorier, CE retraité
Claude ZAGARI, CE 2" Degré, 67

Nouveaux membres cooptés
Sonia WEISSENBURGER, CE 1° Degre, 67
Philippe HAAS, CE 2" Degré, 68
Guy HEITZ, CE retraité

Tiers sortant :

Chantal BARNET-LEQUEU, CE 1°" Degré, 68
Francois FREY, Président, CE retraité

Gilles POIRIEZ, CE 2" degré, 67

Siege vacant suite départ Dominique PICQUES

Des remarques ? Mise au vote
L Nombre de voix contre

1  Nombre de voix pour
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12.Les projets

O Construction d’offres de formations sur la base vos besoins remontes.
0 Reéservez la date du fESTIPAL 2024 : Lundi 21 et mardi 22 octobre a ’Assomption Colmar.

O Formation au CQP « Educateur de Vie Scolaire » en partenariat avec le CREFI

élargissement au Grand-Est et a la Bourgogne-Franche Comte
des évolutions réglementaires impliquent un report a 2024-2025

O Projets divers : formations pastorales, aide aux devaoirs, ...

/||

Merci pour votre confiance !
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