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OFFRES DE FORMATION AU FESTIPAL

Formateur Durée de la formation :
Fred Maurice Formation 14 heures ; 2 journées
Date session : 23 et 24 octobre 2023
Lieu de la formation : Colmar (68)

La formation de Sauveteur Secouristes A l'issue de la formation. le SST. sauve-

du Travail s’adresse a tous les sala- teur secouriste du travail sera capable :

riés afin de répondre aux obligations du
o D’identifier les situations dange-

code du travail. . L
reuses au sein de I'entreprise

De proposer des mesures de preé-
vention

OBJECTIFS

¢ D’intervenir efficacement sur un ac-
cident du travail

D’alerter les secours compétents

w INTERVENIR FACE A UNE SITUATION LES COMPETENCES SST AU SERVICE DE LA PRE-
s SesbaTin L VENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS
s ® Le réle du SST dans I'organisation de la
< ® Situer le cadre juridique de son intervention prévention de I'entreprise
(-3 ® Réaliser une protection adaptée ® Contribuer & la mise en ceuvre d’actions
0 ¢ Examiner la (ou les) victime(s) de prévention
2 o Alerter ou faire alerter ® Informer des situations dangereuses les

. .. . .. personnes désignées au sein de |'entre-
a ® Secourir la victime de maniére appropriée prise

Un certificat SST, sauveteur secouriste du travail, valide 24 il o ot il
mois, sera délivré au candidat ayant participé a I’'ensemble de I el I

Formation adaptable

o
~..)

3UX personnes en e
S e ceriiat
situation de handicap Bl le:

Finde valdite

la formation et ayant satisfait aux tests pédagogiques.
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